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Ministero dell’lstruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “Antonelli - Casalegno”
Sede Centrale e Amministrativa: Via Lanfranco, 2 - 10137 TORINO Telefono 011 01166670
Codice Fiscale: 97833150010
E - mail: TOIC8BZ003@istruzione.it Indirizzo PEC: TOIC8BZ003@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPREMSIWVG - "ANTOMELLI - CASALEGNO"-TORINO
Prot. 0006942 del 07/06/2023
| (Uscita)

Alle prof.sse:

- Laura Ambra

- Patrzia Berzuini
- Emanuela Zinetti

Agli Atti

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. —
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea —
Next generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

TITOLO PROGETTO: PENSIERI, PAROLE, FATTI

Codice M4C113.2-2022-961-P-24498
CUP: F14D22004190006

CONVOCAZIONE DELLA COMMISSIONE PER LE VALUTAZIONE DELLE ISTANZE RELATIVE AL CONFERIMENTO
di incarico individuale personale ATA come di seguito specificato:

- n°3 assistenti amministrativi da impiegare in attivita tecnico-operative per coadiuvare il gruppo
di progettazione e supportare I'allestimento degli ambienti
- n° 3 collaboratori scolastici da impiegare per collaborare negli allestimenti degli ambienti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare,
I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0”
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola
4.0;
VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione

e ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I'eventuale ammissibilita delle
spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa elaborato dal collegio dei docenti ed approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 64 del 30.11.2022 ;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 30.01.2023 , di approvazione del Programma
Annuale per I'Esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA |a delibera del Collegio dei n. 3 all’'unanimita - seduta n. 3 del Collegio Docenti congiunto di
lunedi 13 febbraio 2023 di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 78 del 30.01.2023, prot. N. 1978 con la quale é stata
disposta |’ adozione del progetto;

VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 17/03/2023 n. prot.
OOGABMI/42732;

VISTO I'Awviso di selezione per la selezione di personale ata da utilizzare nel progetto PNRR —
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 —
Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi - TITOLO PROGETTO:
PENSIERI, PAROLE, FATTI prot. n. 5640 dell’8.05.2023, pubblicato dall’Istituzione Scolastica
in data 08/05/2023;

VISTO in particolare, l'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
18:00 del 23/05/2023;

CONSIDERATO che alla data della scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute n. 5 candidature da parte del personale interno all’Istituzione, di
cui 3 per il profilo A.A. e 2 per il profilo di C.S.;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo
svolgimento delle attivita come sopra delineate;

RICHIAMATO il proprio decreto Prot. 6807 del 01/06/2023 di costituzione della commissione di valutazione
per il conferimento di incarico individuale (personale ATA) come di seguito specificato: n°3
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assistenti amministrativi da impiegare in attivita tecnico-operative per coadiuvare il gruppo
di progettazione e supportare l'allestimento degli ambienti e n° 3 collaboratori scolastici da
impiegare per collaborare negli allestimenti degli ambienti.

CONVOCA

Le SS.LL in indirizzo alle ore 15,00 dell’8.06.2023 presso la sede di Via Lanfranco 2, per I'espletamento dei
lavori e la valutazione delle istanze pervenute.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Silvia Solia

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 179/2016 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
(Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 Codice dell'amministrazione digitale

aggiornato al decreto legislativo 26 agosto 2016, n.
779)
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